
1 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение 

Новолялинского городского округа «Детский сад № 16 «Светлячок» 

______________________________________________________________________ 

Адрес:  624420, Свердловская область, Новолялинский район, п. Лобва, ул. Юбилейная 2, 

телефон 8(343)883-24-03,  Сайт: http://светлячок-дс16.рф/ 

 

                                                                                  УТВЕРЖДЕН: 

Приказом  и.о. заведующего МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 «Светлячок» 

 от «19» апреля 2022 г. № 43  - ОД 

 

 

 

 

 

 

Отчет 

 о результатах  самообследования 

Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

Новолялинского  

городского округа 

«Детский сад № 16 «Светлячок» 

за 2021 год 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

п. Лобва 

2022 г. 

http://светлячок-дс16.рф/


2 

 

Процедура самообследования МБДОУ НГО «Детский сад № 16 «Светлячок» 

проводилась в соответствии с: 

- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 

2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательных 

организаций»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 декабря 

2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию». 

       Состав рабочей группы, по проведению самообследования утвержден приказом 

заведующего МБДОУ НГО «Детский сад № 16 «Светлячок» от 07.02.2022 г. № 28/1 - ОД.   В 

период с 7 февраля  по 19 апреля 2022 года в МБДОУ НГО «Детский сад № 16 «Светлячок» 

проведено самообследование и сформирован отчет о деятельности учреждения по состоянию 

на 01.04.2022 г. 

    Цель самообследования:   

Обеспечение доступности и открытости информации о состоянии развития 

учреждения на основе показателей, установленных федеральным органом исполнительной 

власти, а также подготовка отчета о результатах самообследования. 

 Задачи самообследования: 

- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса в 

образовательной организации; 

-выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной деятельности; 

-установление причин возникновения проблем и поиск их устранения. 

В процессе самообследования проводится оценка: 

- образовательной деятельности; 

- системы управления организацией; 

- содержания и качества образовательного процесса организации; 

- качества кадрового, програмно - методического обеспечения, материально-технической 

базы; 

- функционирования внутренней системы качества образования; 

-анализ показателей деятельности учреждения, подлежащей самообследованию. 

Аналитическая часть 

I. Общие сведения образовательной организации 

№ 

п/п 

Основные показатели Характеристики  

 Общая информация 

1. Название образовательного 

учреждения (по уставу) 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Новолялинского 

городского округа «Детский сад № 16 «Светлячок» 

2. Государственный статус 

учреждения 

тип  дошкольное образовательное учреждение 

вид  детский сад 

3.  Устав МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 

«Светлячок»  

Утвержден  Постановлением Управления 

образования НГО  № 26 от 20.03.2019 года 
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4. Лицензия  Выдана Министерством общего и 

профессионального образования Свердловской 

области регистрационный № 15894 

Серия  66Л01   №  0003336  от  27  февраля  2012 

года, действительна  бессрочно 

5. Организационно-правовая 

форма 

Государственное   (муниципальное) учреждение  

6. Учредитель  Управление образованием Новолялинского 

городского округа 

7. Управление  Оперативное управление 

8. Заведующий детским садом  Мохова Юлия Викторовна 

9. Адрес  МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 

«Светлячок»  

Юридический адрес: 

624420, Свердловская область, Новолялинский 

район, п. Лобва, ул. Юбилейная, д.2. 

Фактический адрес: 

624420, Свердловская область, Новолялинский 

район, п. Лобва, ул. Юбилейная, д.2. 

10. Телефон,   

электронная почта, 

сайт 

 

(34388)3-24-03       

svetlychok_16@mail.ru 

http://светлячок-дс16.рф/ 

11. Режим работы  Учреждение работает по графику пятидневной 

рабочей недели  

Пн.-пт., с 7:00 до 17:30. 

12. Состав воспитанников 

 

В 2021 году функционировало 6 групп, которые 

посещали 80 воспитанников в школу выпущено 17 

дошкольников: 

 Первая группа раннего возраста (от 1 до 2 

лет)- 4 

 Вторая группа раннего возраста (от 2 до 3 

лет)-10 

 Младшая группа (от 3 до 4 лет)-15 

 Средняя группа (от 4 до 5 лет)-14 

 Старшая группа (от 5 до 6 лет)-20 

 Подготовительная к школе группа (от 6 до 7 

лет)-17 

13. Уровень и направленность 

реализуемых программ 

Основная общеобразовательная программа 

дошкольного образования в группах 

общеразвивающей направленности.  

 

14 

МБДОУ НГО «Детский сад 

№ 16 «Светлячок»  

осуществляет свою 

деятельность в 

соответствии 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Федеральный закон  «Об образовании в Российской 

Федерации» №273-ФЗ (с изменениями на 17.02.2021) 

- Федеральный  государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования (Приказ 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 

2013 г. № 1155(с изменениями на 21 января 2019 г.); 

- Квалификационные характеристики должностей 

работников образования (приказ 

Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010  №761н (ред. 

от 31.05.2011);  

mailto:svetlychok_16@mail.ru
http://светлячок-дс16.рф/
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II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом Детского сада. Управление Детским садом 

строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами 

управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским 

садом 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи"  СанПин 2.4.3648-

20 (Постановление Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 

сентября 2020 г. № 28); 

-Закон Свердловской области "Об образовании в 

Свердловской области"  от 15 июля 2013 г. N 78-ОЗ 

(с изменениями на 3 июля 2020 года); 

- Государственная программа Свердловской области 

«Развитие системы образования в Свердловской 

области до 2024 года»  (постановление            

Правительства Свердловской области от 19.12.2019 

№ 920-ПП) с изменениями на 25 февраля 2021 г.  
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Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и 

связаны с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада.  По итогам 2021 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

         Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.1.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», СП 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» 

Образовательный процесс осуществляется на русском языке, в очной форме.  

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Программы направлены 

Для реализации основной образовательной программы в части, формируемой 

участниками образовательных отношений, с учётом потребностей детей, семей 

воспитанников в детском саду реализуются различные виды деятельности в 

образовательных областях: 

- социально-коммуникативное развитие – познавательно-исследовательская деятельность 

через парциальную программу «Основы безопасности жизнедеятельности» Князевой О.Л., 

Авдеевой Н.Н., Стеркиной Р.Б.; 

- познавательное развитие – познавательно-исследовательская деятельность 

экспериментирование с материалами и веществами (песок, вода, тесто и пр.) через пособие 

«Занятия по сенсорному воспитанию с детьми раннего возраста» Э.Г.Пилюгина; 

- художественно-эстетическое развитие - музыкальная деятельность «Ладушки» И.М. 

Каплунова, И.А. Новоскольцева, изобразительная деятельность «Цветные ладошки» И.А. 

Лыкова; конструктивная деятельность – О.Э. Литвинова «Конспекты совместной 

деятельности с детьми дошкольного возраста»; 
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- речевое развитие – коммуникативная деятельность «Обучение грамоте дошкольников и 

младших школьников» Л.Ю. Бондарева; 

- физическое развитие – двигательная активность в раннем возрасте через пособие 

«Физическая культура для малышей» С.Я. Лайзане; 

-  познавательное развитие – познавательно-исследовательская деятельность «Юный 

эколог», С.Н. Николаевой; 

- познавательное развитие – познавательно-исследовательская деятельность «Математика 

в детском саду» В.Н. Новикова; 

- все образовательные области и виды деятельности через методическое пособие «Мы 

живём на Урале» О.В. Толстиковой, О.В. Савельевой. 

Детский сад посещают 80 воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 6 групп общеразвивающей направленности.  

Воспитательная работа 

        Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ 

состава семей воспитанников на (80 детей). 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 44 73% 

Неполная с матерью 15 25% 

Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство 1 2% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 13 22% 

Два ребенка 22 36% 

Три ребенка и более 25 43% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Педагоги находятся в постоянном контакте с родителями, 

консультируя их по вопросам воспитания и развития детей. На основании Роспотребнадзора 

по организации работы образовательных организаций в условиях сохранения рисков 

распространения COVID-19 в 2021 г. в ДОУ массовые мероприятия с родителями не 

проводились. В связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией педагоги нашли 

новые, удобные, безопасные формы работы с семьями воспитанников – в режиме онлайн с 

использованием дистанционных платформ.  

 

Оценка кадрового обеспечения 
        Детский  сад   полностью   укомплектован  кадрами.  Коллектив  ДОУ составляет 29 

человек:  

 1 заведующий 
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 10  педагогов (старший воспитатель, 8 воспитателей,  инструктор по физической 

культуре, музыкальный руководитель (совместитель), учитель логопед) 

 18 - обслуживающий персонал 

По возрасту состав работников выглядит следующим образом: 

 

от 20 до 30 лет 0 

от 30 до 40 лет 9 

от 40 до 50 14 

от 50 до 55 4 

от 55 до 60 лет 2 

 29 сотрудников 

        ДОУ полностью укомплектовано педагогическими кадрами  

 
 Возрастная характеристика педагогических кадров  

 

2020 г. 2021г. 

13 педагогов 10 педагогов 

20-29 лет 30-54 

лет 

55 лет 

и старше 

20-29 лет 30-54 

лет 

55 лет 

и старше 

2 8 2 - 9 1 

17% 66% 17% - 90% 10% 

 
В ДОУ работают педагоги, в основном в возрасте от 30 до 54 лет. 

Педагогический стаж 

 

2020г 2021г 

0-10 

лет 

10-20 

лет 

Свыше 

20 лет 

0-10 

лет 

10-20 

лет 

Свыше 20 лет 

7 1 4 5 2 3 

58% 8% 33% 50% 20% 30% 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

9

2020 г. 2021 г.

2

0

8

9

2

1

20-290лет 30-54 лет 55 лет и старше
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В ДОУ большая часть педагоги со стажем до 10 лет 

 

 

Образование педагогического персонала 

 

2020 г.г. 2021г.г. 

13 педагогов 10 педагогов 

Педаг-е 

высшее 

Педаг-е  

ср- спец. 

другое Педаг-е 

высшее 

Педаг-е  

ср- спец. 

другое 

6 4 2 5 4 1 

50% 33% 17% 50% 40% 10% 

 

 
В ДОУ 90%  педагогов имеют педагогическое образование, 10% педагогов  имеют не 

педагогическое образование, но прошли курсы профессиональной переподготовки  по 

направлению "Воспитатель дошкольной образовательной организации" не менее 250 часов.  

Квалификация педагогов 

 

2020г. 2021г. 

Высшая Первая СЗД Б/К Высшая Первая СЗД Б/К 

3 6 2 1 2 6 1 1 

25% 50% 16,7% 8,3% 20% 60% 10% 10% 

 

0

1

2

3

4
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6

7

2020 г. 2021 г.

7

5

1

2

4

3

0-10 лет 10-20 лет более 20

0

1

2

3

4

5

6

2020 г. 2021 г.

6

5

4 4

2

1

Высшее Средне-спец. Другое
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В коллективе ДОУ созданы условия для повышения квалификации, профессионального 

роста всех сотрудников. 

 

Педагоги ДОУ своевременно и регулярно проходят курсы повышения квалификации. 

Результат  повышения квалификации педагогических и руководящих кадров 

 

Курсы повышения квалификации, семинары, аттестация педагогов. 

Название 

(тема) 

 

Место 

проведения 

(организатор) 

 

Срок (дата) 

проведения 

Участник

и  

и их 

количеств

о 

Итог  

(результат) 

«Методические основы 

деятельности инструктора по 

физической культуре в 

соответствии с требованиями 

ФГОС ДО» 

Северный 

педагогичес

кий колледж 

Февраль 

2021 
1 

Удостоверение 

32 часа 

«Противодействие коррупции в 

сфере государственного и 

муниципального управления» 

ООО 

Институт 

Эксперт 

Март  

2021г. 
1 

Удостоверение 

144 часа 

Ознакомительный семинар 

практикум по реализации 

внедрения Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и 

обороне» среди инструкторов 

физической культуры дошкольных 

образовательных учреждений 

МБУ НГО 

«Центр 

развития 

физической 

культуры и 

спорта» 

г.Новая 

Ляля 

Июнь 

 2021г. 

1 

Сертификат  

«Организация игровой 

деятельности детей в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

Учебный 

центр 

"Всеобуч" 

ООО  

Июль  

2021 
2 

Удостоверение 

32 часа 

- «Организация двигательного 

режима детей в ДОУ» 

- «Организация дистанционного 

взаимодействия с родителями» 

Академия 

Ресурсы 

образования 

Ноябрь  

2021 г. 

1 Диплом 2 ч. 

 

Диплом 2 ч. 

 

«Навыки оказания первой ГАПОУ СО Ноябрь 1 Сертификат 

0

1

2

3

4

5

6

2020 г. 2021 г.

3

2

6 6

2

11 1

Высшая Первая СЗД Б/К



10 

 

доврачебной помощи» «Нижнетаги

льский 

педагогичес

кий колледж 

№ 1» 

2021г 16 ч 

Вебинар  

«Организация РППС дошкольной 

образовательной организации. 

Практическая реализация 

естественно – научных и 

инженерно – технических зон» 

OOO 

"ЦНОЙ" 

Г. Санкт-

Петербург 

Ноябрь  

2021 г. 

3 Сертификат 

Вебинар "Технология 

Воскобовича на занятиях по 

ФЭМП" 

ООО "РИВ"  

 

Октябрь  

2021г. 

2 Сертификат 

Курсы «Построение интеллект - 

карт» 

 

НГОУ ДПО 

"Экспертно-

методически

й центр" 

Ноябрь 

2021 г. 

1 Сертификат 

16 часов 

Обучающая программа по 

вопросам здорового питания для 

групп населения, проживающих на 

территориях с особенностями в 

части воздействия факторов 

окружающей среды 

«ФСН в 

сфере защиты 

прав 

потребителей 

и 

благополучия 

человека» 

Декабрь, 

2021 

24 Сертификат 

 15 часов 

«Основы здорового питания для 

дошкольников» 

ФБУН 

«Новосибир

ский НИИ 

гигиены» 

Роспотреб. 

Декабрь, 

2021 

29 Сертификат   

15 ч. 

Семинар «Игротека юного 

инженера-робототехника» 

«УМЦ 

инновационно

го 

образования» 

онлайн 1 Сертификат  

Курсы Формирование 

элементарных математических 

представлений дошкольников 

согласно ФГОС ДО" 

АНО ДПО 

«Институт 

современного 

образования» 

Декабрь, 

2021 

1 Удостоверение 

72 часа 

- «Организация контроля работы 

педагогов с детьми 

в адаптационный период» 

- «Организация контроля прогулок 

с детьми зимой по новым 

требованиям» 

Академия 

Ресурсы 

образования 

Декабрь 

2021г. 

1 Диплом 2 ч. 

 

 

 

Диплом 2 ч. 

 

 Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам. 

Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов. 

 Педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 

методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

организаций. Педагогический коллектив зарекомендовал себя как инициативный, творческий 
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коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и 

развить его способности. 
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Уровень своих достижений и достижений воспитанников педагоги доказывают, 

 участвуя в методических и творческих мероприятиях разного уровня. 

 

Название 

(тема) 
Уровень  

 

Место проведения 

(организатор) 

Срок 

(дата) 

проведени

я 

Участники  

и их количество 

Итог  

(результат) 

Всероссийская гонка 

 «Лыжня России – 2021г.» 

 - ДОУ 16 

- стадион школа № 10 

2021г. Дети и родители 

12 семей 

Участие 

Экологическая кейс-игра для детей 

школьного возраста GreenTeam 

Муницип-й МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» Февраль 

- Апрель 

2021 г. 

5 детей 

Чалкова Н.В. 

Муланурова Е.В. 

2 место 

Окружной ГАНОУ СО 

«Дворец молодежи» 

Участие 
15 место 

 из 62 

Фестиваль – конкурс «Театральные 

ступеньки» 

Муницип-й МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Апрель 

 2021 г. 

Бурдина Т.В. 2 место 

Конкурс методических разработок 

технической направленности  

Областной  Центр 

образовательной 

робототехники ГАОУ 

ДПО СО «ИРО»  

Март  

2021г. 

Кузнецова О.А. 

Мохова О.Ю. 

Участие 

Конкурс исследовательских работ 

 «Я – исследователь» 

 МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 

«Светлячок» 

Февраль 

2021 г. 

Морозов Д. Участие  

Конкурс декоративно-прикладного 

творчества «Пасхальная радость» 

Муницип-й 

 

МКОУ ДОД НГО 

«ДЮЦПВ» 

Март  2021 г. Сыскова Р.И. 3 место 

Конкурс «Открытка Победы»  Муницип-й 

 

МКОУ ДОД НГО 

«ДЮЦПВ» 

Апрель 2021 

г. 

Муланурова Е.В. 

Бурдина Т.В. 

Кузнецова О.А. 

1 место 

Участие  

3 место 

Конкурс «На страже Родины» Муницип-й МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Апрель 

2021г. 

Рук.Сапожникова И.В. 

Щербинина В. 

Сапожникова К. 

Участие 
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Участие в составе жюри Окружного 

конкурса «Живая планета» 

Окружной МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Апрель 

2021г. 

Цепелева И.Ю. Бл. письмо 

Участие в экспертной комиссии 

Смотра-конкурса «Моя Вселенная» 

Окружной  МКОУ ДОД НГО 

«ДЮЦПВ» 

Апрель 

2021г. 

Цепелева И.Ю. Бл. письмо 

Конкурс «Страна моего детства» Муниципальн

ый 

МКОУ ДОД НГО 

«ДЮЦПВ» 

Март 

2021г. 

Рук. Цепелева И.Ю. 

(Голяшов А.) 

Сапжникова И.В 

(Сапожникова К.) 

1 место 

 

Участие  

Муниципальный конкурс «Родники» Муниципальн

ый 

МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Октябрь  

2021 г. 

Бастинович Е.А. 

Сыскова Р.И. 

1 место 

Муниципальный конкурс-акция 

«Ветеран» 

Муниципальн

ый 

МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Октябрь  

2021 г. 

Бастинович Е.А. Сыскова Р.И. 

Муланурова Е.В. 

Цепелева И.Ю. 

Участие 

Муниципальный фотоконкурс «Я как 

мама!» 

Муниципальн

ый 

МКОУ ДО НГО 

«ДЮСШ» 

Ноябрь 

 2021г. 

Сапожникова И.В. 

Муланурова Е.В. 

Сыскова Р.И. 

1 место 

2,3 место 

Участие  

Конкурс чтецов «Детства счастливая 

страна» 

муниципальн

ый 

МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Ноябрь 

2021г. 

Наймушина К. 

Руденок М. 

Участие 

Конкурс прикладного творчества  

«Маму поздравляем» 

Всероссийски

й 

 

Центр организации и 

проведения 

Всероссийского 

конкурсов «Успех» 

Ноябрь 

2021г. 

Сапожникова И.В. 

(Навалов С.) 

2 место 

Конкурс «Реализация образовательного 

потенциала пространства детского сада 

посредством размещения настенных 

бизибордов на тему «Нравственное 

воспитание» 

Всероссийский ООО «Фабрика 

детской игрушки»  

г.Барнаул 

Декабрь  

2021 г. 

Муланурова Е.В. 

Кузнецова О.А. 

Сапожникова И.В. 

Мохова О.Ю. 

 

Участие  

Конкурс «Снежная безопасность» Районный ОГИБДД МО МВД 

России 

«Новолялинский» 

УО НГО 

Декабрь  

2021 г. 

Муланурова Е.В. 

Чалкова Н.В. 

1 место 

 

Кузнецова О.А. 

Сапожникова И.В. 

2 место 
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Мохова О.Ю. 

Бастинович Е.А. 

Сыскова Р.И. 

Участие  

Конкурс декоративно-прикладного 

творчества «Рождественское чудо» 

муниципальн

ый 

МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Декабрь  

2021 г. 

Кузнецова О.А. 

Педагоги ДОУ и 

воспитанники  (10 работ) 

1 место 

Участие 

Участие в мероприятиях направление «Физическая культура» 

Спортивные состязания  «Вместе с мамой» ЛЦКиС им И.Ф.Бондаренко 

В течение 

2021 г. 

Участие (2 семьи) 

Районный туристический слёт «Юные туристята» Управление образованием НГО, отдел 

культуры, молодежной политики и спорта 

администрации НГО МКУ НГО 

«Информационно-методический центр» 

Грамота 

Военно – спортивная игра «Зарничка» МАОУДО НГО «ДЮЦПВ  

им героя РФ Туркина А.» 

Грамота 2 место 

Весёлые старты среди образовательных организаций 

НГО «Осенние забавы» 

МБУ НГО «ЦРФКиС» и  

ЛЦКиС им И.Ф.Бондаренко 

Грамота 

Спортивная игра «Вышибалы» ЛЦКиС им И.Ф.Бондаренко Диплом 2 место 

Спартакиада среди воспитанников ОУ п. Лобва МАОУДО НГО «ДЮЦПВ им героя РФ 

Туркина А.» 

Грамота 1 место  

Интелектуально-спортивная квест - игра «Дети за мир» 

 

ЛЦКиС им И.Ф.Бондаренко Диплом 1 место 

Семинары, педагогические чтения 

Единый методический день для ДОО 

«Деятельность образовательной 

организации» 

Муницип-й ОУ НГО МКУ НГО 

«Информационно 

методический центр» 

Апрель  

2021 г. 

Опыт по 

направлениям 

представил весь 

педагогический 

коллектив ДОУ 

Благодарность 

(Участие принял весь 

педагогический 

коллектив ДОУ) 

Публикации 

«Публикация сценария развлечения 

WEB –квеста с применением  QR-кода 

«Космическое путешествие» 

ГАОУ ДПОСО «ИРО» 
 

Март 2021г. Кузнецова О.А. 

Сертификат 

+Печатный сборник 
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Публикация конструкт  

- НОД «Помощники почтальона 

Печкина» 

- НОД «Нолик в гостях у ребят» 

ГАОУ ДПОСО «ИРО» 

Также на педагогических порталах сети 

интернет 

Март 2021г. Мохова О.Ю. 

Сертификат 

+Печатный сборник 

Открытые занятия, постановки, 

презентация опыта работы ДОУ 

размещены на Ютуб канале и в 

сообществе VK 

 

Ютуб канал  -  https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw 

Сообщество VK  -  https://vk.com/club209599075 

Районные методические объединения  

РМО воспитателей групп раннего возраста  «Развитие 

активной речи детей посредством развивающих 

технологий» 

Январь  

2021 г. 

Кузнецова О.А.  презентация опыта работы ДОУ(Аква гимнастика, 

камушки Марблс) платформа - WhatsApp 

РМО воспитателей групп младшего, среднего возраста  

«Детское эксперементирование» 

 

 

 

«Развитие познавательной активности дошкольников через 

дидактические игры» 

«Представление многофункционального пособия 

"Математический сундучок» 

Март 

2021г. 

Апрель 

2021г. 

 

Октябрь 

2021г. 

Январь 

2021г. 

Челенж – Сапожникова И.В., Мохова О.Ю., Сыскова Р.И. 

Открытое занятие Мохова О.Ю. (Волшебное путешествие) 

https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw 

Сыскова Р.И. (Сказка о мыльном пузырике) 

https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw 

Кузнецова О.А. Мохова О.Ю. – WhatsApp «Дидактические игры – 

область познавательное развитие 

Кузнецова О.А. Мохова О.Ю. -WhatsApp  Презентация опыта работы 

«Многофункциональное пособие по ФЭМП»  

РМО воспитателей групп старшего дошкольного 

возраста «Познавательное развитие дошкольников в 

условиях ФГОС ДО» 

ДОУ №16 

Апрель  

2021 г. 

Чалкова Н.В.  Проект (печатный вариант WhatsApp)Итоговое видео 

мероприятие по проекту «Мой домашний любимец» 

https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw 

Муланурова Е.В. проект «Красная книга России» с презентацией и 

информационной картой с приложением занятий, бесед, игр и т.д. 

Опыт работы по применению технологии Лепбук, создание Лепбука по 

экологическому воспитанию ссылка в WhatsApp на яндекс - диск 

Бастинович Е.А.  НОД (печатный вариант WhatsApp )Видео квест-игры 

«Проделки бабы – Яги» 

https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw 

https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw
https://vk.com/club209599075
https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw
https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw
https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw
https://www.youtube.com/channel/UCX0_biowEFKDzNAU5qorKrw
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РМО музыкальных руководителей 

 «Дидактические игры в музыкальном развитии детей» 

Март 

2021г. 

Бурдина Т.В. доклад, презентация опыта работы ДОУ на каждом РМО( 

WhatsApp) 

РМО инструкторов по физической культуре  

- Развитие быстроты и ловкости у детей дошкольного 

возраста методы, способы, приёмы» 

- Г ГТО в системе физического развития детей 

дошкольного возраста –ГТО в детском саду 

- Строевые укрепления на физических занятиях в ДОУ 

 

Март 

2021г. 

Октябрь 

2021г. 

Декабрь 

2021г. 

Бурилова Н.В. Онлайн – обсуждение, доклад на каждом заседании – 

платформа WhatsApp видео включение  

             

 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
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Организация оздоровительной работы в ДОУ 

 

Показатели за 3 года 2019 г. 2020 г. 2021 г. 

Количество детей 91 77 79 

Число дней функционирования учреждения 216 248 220 

Заболеваемость случаев на 1 ребенка 4,4 2 4.15 

Дети с хроническими заболеваниями, % 13,2 11,7 12.6 

 

Группа здоровья 

I 4 0 16 

II 77 66 43 

III 12 11 20 

IV - - - 

 

Распределение количества детей по группам здоровья 2020г. 

 

 

Число д/дней проведенных в группе 

 

Число Д /дней пропущенных детьми 

всего 

9988 2777 

По болезни Другие причины 

2453 324 

 

Анализ заболеваемости за прошедший учебный год показал следующие результаты. 

Исходя из полученных данных о показателях здоровья детей и количестве дошкольников, 

имеющих отклонения, можно сделать вывод, что большинство воспитанников имеют II 

группу здоровья. III группу здоровья, имеют дети: 9 – с хроническими заболеваниями, 3 

ребенка переболевшие ковидом. 

Вывод: Образовательная деятельность в ДОУ направлена на сохранение и  

укрепление  здоровья  воспитанников,  предоставление  равных  возможностей  для  их 

полноценного  развития  и  подготовки  к  дальнейшей  учебной  деятельности  и  жизни  в 

современных  условиях.  Результаты  педагогического  анализа  показывают  преобладание 

детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в ДОУ. 

 

 

Показатели по адаптации  
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Адаптация 9 детей, вновь прибывших в детский сад, проходила под 

наблюдением  медсестры и администрации ДОУ. В ходе адаптации педагогами проводилась 

диагностика степени ее протекания. 

 

 

Таким образом, можно отметить, что дети в этом учебном году адаптировались к 

детскому саду легко. Это объясняется созданием  комфортных условий для детей, оказание 

психолого- педагогической поддержки, как детям, так и их родителям. 

Охрана жизни и здоровья детей: 

С целью сохранения и укрепления здоровья воспитанников в детском саду 

проводились оздоровительные мероприятия: соблюдение температурного режима, режима 

проветривания, питьевого режима, режима работы бактерицидной лампы, контроль за 

соответствием одежды детей погодным условиям, ежедневные утренние гимнастики, 

гимнастика после сна, дыхательная гимнастика, гимнастика для глаз, артикуляционная 

гимнастика, логоритмические упражнения, босохождение по массажным дорожкам, 

организация прогулок, спортивных игр и соревнований, в том числе, на свежем воздухе, 

воздушное и солнечное закаливание (летом). 

 Для того, чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, в ДОО 

введены дополнительные ограничительные и профилактические меры в соответствии с СП 

3.1/2.4.3598-20:  

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний;  

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по режиму вирусных инфекций; 

 - ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 

и оборудования дезинфицирующими средствами;  

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 - бактерицидные установки в групповых комнатах; 

 - частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;  

- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

 Степень адаптации 

лёгкая средняя тяжёлая 

2021 год 
100% - - 
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 - требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19. 

Анализ работы с родителями воспитанников  

Основные задача в работе ДОУ, развитие плотного сотрудничества между 

воспитателя детского сада и родителями воспитанников. Задачи повышения педагогической 

культуры родителей, привлечения их к участию в жизни ДОУ, предоставления родителям 

информации о деятельности ДОУ, решались с помощью дистанционных форм работы. 

Данный вид  взаимодействия  позволил педагогу без визуального контакта 

проконсультировать родителей, ответить на интересующие их вопросы, провести собрания, 

очную консультацию, прислать задания для самостоятельной работы с ребенком, а также 

познакомить их с играми, интересными заданиями или необходимым картинный материал. 

Сайт ДОУ, сообщество в VK и дистанционные платформы,  позволили делиться 

интересной и полезной информацией для родителей, о предстоящих мероприятиях, 

объявлениях, новостях. Так же это упростило работу по заполнению опросников и анкет. В 

мае 2021 года проведен опрос среди  родителей по теме «Оценка качества  деятельности  

детского сада ». Родителям было предложено  принять участие  в онлайн-опросе  оценив по 

пятибалльной шкале качества работы детского сада в целом, выбрав один из  вариантов (« 

5»-отлично, «4»-хорошо, «3»удовлетворительно,  «2»-неудовлетворительно.) 

В опросе приняло участие 60 семей, что составило  100%. Такой процент указывает на то 

что, родители готовы на взаимодействие и сотрудничество и остаются не равнодушными к 

жизнедеятельности ДОУ. 

При анализе опроса «Оценка качества деятельности ДОУ № 16 "Светлячок"» выявлено 

следующее 

 

 

 

 

Таким образом, созданная система работы ДОУ позволяет максимально 

удовлетворить потребность и запросы родителей. Поскольку родители являются 

полноправными участниками образовательных отношений, их мнение учитываются при 

организации деятельности ДОУ. 

Анализ результатов опроса показал высокую оценку деятельности нашего 

дошкольного образовательного учреждения 

 

73%

27%"5"-отлично

" 4"- хорошо

" 3"-удовлетв

"2"- неудовл
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Качество воспитательно-образовательной работы в ДОУ 

Организация учебного процесса в ДОУ №16 регламентируется образовательной 

программой дошкольного образования, годовым планом работы учреждения, учебным 

планом, календарным учебным графиком.  

Календарный учебный график предусматривает и отражает регламентирование 

образовательного процесса, направленность и количество возрастных групп, режим работы 

групп, начало и окончание учебного года, продолжительность учебной недели, сроки летней 

оздоровительной работы, продолжительность одного занятия и продолжительность дневной 

суммарной образовательной нагрузки в соответствии с действующими СанПиН. В 

соответствии с образовательной программой дошкольного образования, составлен учебный 

план, в структуре которого отражены реализация обязательной части Программы и части, 

формируемой участниками образовательных отношений, а также их объем. Структура 

учебного плана включает расписание образовательной деятельности с детьми, где 

определено время на реализацию Программы в процессе образовательной деятельности.  

Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки для детей 

дошкольного возраста осуществляется в соответствии с санитарноэпидемиологическими 

требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия; 

 карты развития (от 0- 3 лет; от 3-7 лет) в комплексе дают простое, но достаточно 

емкое представление об «образе» ребёнка и динамики его развития в направлении 

достижения целевых ориентиров по каждой из образовательных областей, 

определённых в ФГОС ДО.  

Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит от 

актуальных потребностей детей, опыта и творческого подхода педагога. 
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2 группа раннего 

возраста 
86 14 - 29 71 - 29 71 - 57 43 - 43 57 - 

Младшая группа 60 40 - 7 12 - 53 33 14 78 20 2 53 47 - 

Средняя группа 77 8 15 61 31 8 61 31 8 69 23 8 70 15 15 

Старшая группа 72 28 - 41 59 - 59 35 6 41 59 - 11 89 - 

Подготовительная 100 - - 65 35 - 59 41 - 29 71 - 76 24 - 

Итог результат 

(%) 
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51 
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4 
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51 
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39 
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10 
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61 
% 

2 
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Сф- сформированы; Ф – формируются; НФ – не сформированы 
 

Дети, посещающие ДОУ, успешно освоили программы и показали хорошие 

результаты по итогам педагогического мониторинга по всем образовательным областям.  

Большинство воспитанников освоили содержание образовательной программы своей 

возрастной группы (либо сформированы, либо ещё формируются в соответствии с возрастом 

ребёнка).  

В январе 2021 года педагоги проводили обследование  уровня готовности детей к 

обучению в школе по разделу обучение грамоте, воспитанников подготовительной группы. 

Исходя из полученных данных следует отметить, что в ДОУ видна динамика развития 

дошкольников по образовательным областям, поставленные задачи выполнены на должном 

уровне в количестве 18 детей. За основу взята методика Л.Ю. Бондаревой.  

Не смотря на частые карантинные мероприятия, связанные с эпид. обстановкой по 

COVID-19, годовые задачи реализованы в полном объеме.  

Приоритет в работе с дошкольниками отдается игровым методам обучения, 

поддерживающим постоянный интерес к знаниям и стимулирующим познавательную 

активность детей. 

Выделим факторы, влияющие на положительные результаты динамики 

освоения воспитанниками образовательной программы.  

1. Высокий уровень профессиональной подготовки педагогов и специалистов ДОУ, 

работа в инновационном режиме.  
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2. Творческий подход к реализации ОП в соответствии с ФГОС ДО.  

3. Использование инновационных подходов и современных технологий в 

образовательной деятельности: ИКТ (мультимыши, QR –кодирование; цифровой  микроскоп, 

интерактивное развивающее пособие «Цифры и счёт», математический планшет «Корвет»; 

штриховка); лепбук; логические блоки Дьенеша; камушки Марблс; инновационный материал 

«Фрутокрышки»; Сенсорная («Говорящая») стена; учебно- дидактическое пособие «Логико-

малыш»; конструкторы (знаток, полидроны, танграммы; томик); фитбол; нейро-скакалки; 

ортопедические модули; игры Воскобовича. Приоритет в работе с дошкольниками отдается 

игровым методам обучения, поддерживающим постоянный интерес к знаниям и 

стимулирующим познавательную активность детей. 

4. Участие детей в совместных с родителями образовательных проектах. Работа с 

родителями по выявлению образовательных потребностей и возможностей семей ДОУ.  

5. Развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ соответствует ФГОС ДО 

и содержанию Образовательной программы ДОУ.  

6. Развитая система взаимодействия педагогов, специалистов ДОУ, семьи, 

ближайшего социального окружения.  

Готовность детей к школе 

Вот уже на протяжении нескольких лет наш детский сад взаимодействует с МАОУ 

НГО «СОШ № 12», которая находится в непосредственной близости к детскому саду. По 

плану совместной работы между двумя учреждениями осуществляется работа по 

психологической подготовке воспитанников детского сада к школе. Сотрудничество со 

школой позволяет нашим детям процесс перехода из детского сада в школу сделать 

безболезненным. Психолого – педагогическую диагностику «Готовность детей к школе» и 

тестирование «Школьный старт» для будущих первоклассников проводил педагог – 

психолог МАОУ НГО «СОШ № 12» Тарасов В.В. 

На основании договора о сотрудничестве между школой и детским садом, разработан 

план по преемственности. На основании плана проведена организационная и методическая 

работа, с родителями и детьми. С марта 2021 г. года проводилась предшкольная подготовка 

учителем (Давыдовой Е.А), принимающим 1 класс. Итоговое родительские собрания 

проводилось с представителями школы (директором, зам. директора по учебной  работе, 

учитель, психолог). В 2020-2021 уч. Году, консультирование педагогов по проведению 

обследования готовности к школе, проводилось через дистанционные платформы. 

Итоги теста: Психолого – педагогическая готовность дошкольников к началу школьного 

обучения 

 
5

7

Май 2021 г.

готов

условно  готов

условно не готов

не готов
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 Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ НГО «Детский сад № 

16 «Светлячок» реализуется в полном объеме. Содержание образования в детском саду 

обеспечивает полноценное развитие личности детей во всех образовательных областях и 

направлено на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста и 

обеспечивается систематической и целенаправленной поддержкой педагогами различных 

форм детской активности и инициативы. 

VI. Оценка материально-технической базы 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, распространение 

современных технологий и методов воспитания, является состояние материально-

технической базы. В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ оборудованы 

помещения: 

Характеристика здания и территории Учреждения 

Сведения о наличии зданий и помещений 

для организации образовательной 

деятельности их назначение, площадь 

(кв.м) 

Детский сад, нежилое здание в кирпичном 

исполнении, общей площадью 6008м2 

Этажность – 2 

Здание светлое, имеется центральное 

отопление, водоснабжение, канализация. 

Количество групповых, дополнительных 

административных и служебных 

помещений  

- групповые – 6 (спален нет) 

-музыкально – физкультурный зал 75,9 м» 

-методический кабинет -2 

-кабинет заведующего -1 

-медицинский кабинет -1 

-процедурный кабинет -1 

-пищеблок -1 

-прачечная – 1 

 

        Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных ценностей, 

приказом по ДОУ назначены ответственные лица за сохранность имущества. Вопросы по 

материально - техническому обеспечению рассматриваются на административных 

совещаниях.  В 2021 году проведен косметический ремонт  групповых и приемных комнат; 

актового зала, лестничных площадок и коридора, прогулочных участков сада. Приобрели 

спортивно – игровой комплекс для малышей  на уличную площадку. Дооборудовали систему 
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СКУД и электромагнитный замок. В соотвествии с санитарными правилами и создания 

оптимальной визуальной среды в оставшихся группах заменили люминесцентные лампы на 

светодиодные светильники. В результате проведения лабораторных испытаний по 

измерению освещения, для целей производственного контроля, освещение в ДОУ 

соответствует норме. В соотвествии с новым СанПин приобрели производственный стол на 

пищеблок для работы с тестом. Частично заасфальтирована центральная территория входа в 

ДОУ. Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда.  

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребёнка 

        Коллектив ДОУ  создает и соблюдает все условия по организации жизнедеятельности и 

обеспечение безопасности образовательного процесса:  - учреждение находится под 

круглосуточным видеонаблюдением; - установлена система контроля и управления доступом 

(СКУД);  - имеется тревожная кнопка с выводом в ЕДДС НГО и пожарную часть; 

установлена кнопка тревожной сигнализации с выводом сигнала на пульт централизованной 

охраны; - в учреждение имеется  ручной металлодетектор;  - установлена система 

экстренного оповещения работников, воспитанников и иных лиц, о потенциальной угрозе 

возникновения чрезвычайной ситуации;  - имеется телефонная связь с автоматическим 

определением номеров и техническими средствами регистрации речевой информации; - 

учреждение оборудовано системой охранного освещения; - установлено защитное 

металлическое ограждение территории. - осуществляется ежедневный обход и осмотр здания 

(строений), а также потенциально опасных участков и критических элементов; - заключен  

договор с частным охранным предприятием  «Гепард» на предоставлением нам охраны на 

период приема и ухода домой воспитанников и их родителей;   - территория ограждена 

высоким металлическим забором; - назначены ответственные за организацию работы по 

охране труда, противопожарной, антитеррористической, правилам дорожного движения; - 

разработаны инструкции по охране жизни и здоровья воспитанников, охране труда и технике 

безопасности; - своевременно организуется обучение и проверка знаний требований охраны 

труда и технике безопасности вновь поступивших на работу сотрудников; своевременно 

проводятся инструктажи по охране труда и пожарной безопасности с работниками; - 

проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации воспитанников и всего персонала;  - 

разрабатываются мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных 

происшествий, несчастных случаев, происходящих на улице, воде, спортивных 

мероприятиях и т.д.; - проводится общий технический осмотр здания, проверка 
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сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования, проверка исправности 

электророзеток, электрооборудования, наличия в электросетях стандартных 

предохранителей, своевременно проводится замена ламп в светильниках; Два раза в год 

проводятся инструктажи по охране труда, по антитеррористической безопасности, по охране 

жизни и здоровья воспитанников, по пожарной безопасности; При создании предметно-

развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 

своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, 

обеденную зоны. 

Медицинское сопровождение 

        Ответственность за здоровье и физическое развитие детей, соблюдение санитарно-

гигиенических норм, режима и качества питания, проведение лечебно-профилактических 

мероприятий, несёт закрепленный медицинский работники совместно с администрацией 

ДОУ. Для работы медицинского работника Учреждение предоставляет помещение с 

соответствующими условиями, где контроль ее работы в целях охраны и укрепления 

здоровья воспитанников и работников, а так же  качество и организация питания, в том числе 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья Учреждения осуществляет 

заведующий. При составлении меню руководствуемся распределение калорийности 

суточного рациона по отдельным приёмам пищи, согласно СанПиН 2.4.3648-20 и СанПин 

2.3/2.4. 3590-20.  Питание в ДОУ организовано в соответствии с примерным 10 дневным  

меню, рассчитанным не менее чем на 2 недели, с учетом физиологических потребностей в 

энергии и пищевых веществах для детей всех возрастных групп, которое  утверждено 

заведующим Учреждения. Использования достаточно разнообразного ассортимента 

продуктов и различных способов кулинарной обработки дает возможность разнообразить 

пищевой рацион наших воспитанников, что является одним из основных принципов питания 

Учреждения. В повседневный рацион включены основные группы  продуктов: мясо, рыба, 

молоко, яйца, фрукты, овощи, сахар, хлеб, крупы и др. Организация питания воспитанников 

осуществляется Учреждением самостоятельно в соответствии с действующими 

нормативными документами. В Учреждении созданы условия для питания воспитанников, а 

также для хранения продуктов и приготовления пищи. Режим работы пищеблока, график 

питания воспитанников и меню утверждаются заведующим Учреждением.  Одним из 

важнейших условий  правильной организации питания детей является строгое соблюдение 

санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления  и хранения 

пищи.   Работники пищеблока строго соблюдают установленные требования к 

технологической обработке продуктов, правил личной гигиены в целях профилактики 

острых кишечных инфекции  и пищевых отравлений. В этом направлении ведутся основные 
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мероприятия: - Контроль за качеством поступающих продуктов питания и 

продовольственного сырья с обязательным наличием необходимых сопроводительных 

документов; - Медицинские осмотры сотрудников пищеблока; - Для приготовления пищи 

используются только разрешенные продукты (согласно СанПин); - Ведётся журнал учёта 

скоропортящихся продуктов; −Имеются холодильные установки с необходимой 

температурой хранения и регистрацией температуры в журнале; − Бракеражной комиссией 

ежедневно ведется контроль закладки продуктов питания; - Используются разрешённые 

моющие средства (хозяйственное мыло + кальцинированная сода) и дезинфицирующие 

средства согласно инструкции по их применению. В Учреждении установлено 

четырёхразовое питание воспитанников: - завтрак; - второй завтрак (сок или фрукты); - обед; 

- полдник. Меню составляется отдельно для раннего и дошкольного возрастов с 

использованием технологических карт..Условия питания инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья не созданы, т.к. отсутствуют нуждающиеся в этом воспитанники.  

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Новолялинского 

городского округа 

«Детский сад № 16 «Светлячок» 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица  

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1.  Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

80 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 80 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) нет 

1.1.3 В семейной дошкольной группе нет 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

нет 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 14 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет 66 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

80 человек /100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 80 человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) нет 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания нет 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с нет 
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ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

нет 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

80 человек/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 80  человек/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

23 дня 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

5 человек /50% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

3 человек /30% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

5 человек /50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

50 человек /50% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

 9  человек / 90% 

1.8.1 Высшая 2 человек/ 20 % 

1.8.2 Первая 6 человек /60% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

10 человек100/% 

1.9.1 До 5 лет 1 человек /10% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человек /20% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

- 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

1 человек /10% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 100% 
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1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов  в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

10 / 80 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

4,8 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

76 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 
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