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Процедура самообследования МБДОУ НГО «Детский сад № 16 

«Светлячок» проводилась в соответствии с: 

 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

  Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательных организаций»; 

 Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей 
самообследованию». 

Состав рабочей группы, по проведению самообследования утвержден приказом 

заведующего МБДОУ НГО «Детский сад № 16 «Светлячок» от 03.02.2020 г. № 

28 - ОД.   В период с 3 февраля  по 15 апреля 2020 года в МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 «Светлячок» проведено самообследовани е и сформирован 

отчет о деятельности учреждения по состоянию на 01.04.2020 г. 

    Цель самообследования:   

Обеспечение доступности и открытости информации о состоянии 

развития учреждения на основе показателей, установленных федеральным 

органом исполнительной власти, а также подготовка отчета о результатах 

самообследования. 

 Задачи самообследования: 

- получение объективной информации о состоянии образовательного процесса 
в образовательной организации; 

-выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности; 

-установление причин возникновения проблем и поиск их устранения. 

 В процессе самообследования проводится оценка: 

-образовательной деятельности; 

-системы управления организацией; 

-содержания и качества образовательного процесса организации; 

-качества кадрового, програмно -методического обеспечения, материально-
технической базы; 

-функционирования внутренней системы качества образования; 

-анализ показателей деятельности учреждения, подлежащей 

самообследованию. 

 

 

 

Аналитическая часть 



3 

 

I. Общие сведения образовательной организации 

№ 

п/п 

Основные показатели Характеристики  

 Общая информация 

1. Название образовательного 

учреждения (по уставу) 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Новолялинского 

городского округа «Детский сад № 16 «Светлячок» 

2. Государственный статус 

учреждения 

тип  дошкольное образовательное учреждение 

вид  детский сад 

3.  Устав МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 

«Светлячок»  

Утвержден  Постановлением Управления 

образования НГО  № 26 от 20.03.2019 года 

4. Лицензия  Выдана Министерством общего и 

профессионального образования Свердловской 

области регистрационный № 15894 

Серия  66Л01   №  0003336  от  27  февраля  2012 

года, действительна  бессрочно 

5. Организационно-правовая 

форма 

Государственное   (муниципальное) учреждение  

6. Учредитель  Управление образованием Новолялинского 

городского округа 

7. Управление  Оперативное управление 

8. Заведующий детским садом  Бондаренко Алла Юрьевна 

9. Адрес  МБДОУ НГО 

«Детский сад № 16 

«Светлячок»  

Юридический адрес: 

624420, Свердловская область, Новолялинский 

район, п. Лобва, ул. Юбилейная, д.2. 

Фактический адрес: 

624420, Свердловская область, Новолялинский 

район, п. Лобва, ул. Юбилейная, д.2. 

10. Телефон,   

электронная почта, 

сайт 
 

(34388)3-24-03       

svetlychok_16@mail.ru 

http://sadik16.ucoz.net/ 

11. Режим работы  Учреждение работает по графику пятидневной 

рабочей недели  

Пн.-Пт, с 7:00 до 17:30. 

12. Состав воспитанников 

 

В 2019 году функционировало 6 групп которые 

посещали 96 воспитанника в школу выпущено 18 

дошкольника: 

 Первая группа раннего возраста (от 1 до 2 

лет)- 10 

 Вторая группа раннего возраста (от 2 до 3 
лет)-16 

 Младшая группа (от 3 до 4 лет)-16 

 Средняя группа (от 4 до 5 лет)-19 

 Старшая группа (от 5 до 6 лет)-16 

 Подготовительная к школе группа (от 6 до 7 
лет)-19 

13. Уровень и направленность 

реализуемых программ 

Основная общеобразовательная программа 

дошкольного образования в группах 

mailto:svetlychok_16@mail.ru
http://sadik16.ucoz.net/
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II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель 

– заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Детским садом 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

общеразвивающей направленности.  

 

14 
МБДОУ НГО «Детский сад 

№ 16 «Светлячок»  

осуществляет свою 

деятельность в 

соответствии 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Федеральный закон  «Об образовании в Российской 

Федерации» №273-ФЗ принят 29 декабря 2012 года ( 

ст.28 п.3,13, ст 29 п.3) 

- Федеральный  государственный образовательный 

стандарт дошкольного образования (Приказ 

Министерства образования и науки Российской 

Федерации (Минобрнауки России) от 17 октября 

2013 г. № 1155 

- Квалификационные характеристики должностей 

работников образования (приказ 

Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010  №761н (ред. 

от 31.05.2011);  

- «Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию  и   организации режима 

работы  дошкольных  образовательных организаций»  

СанПиН  2.4.1. 3049-13  (Постановление Главного 

государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 15 мая 2013   г. N 26) 

- Закон Свердловской области "Об образовании в 

Свердловской области"  от 15 июля 2013 г. N 78-ОЗ 

(Принят Законодательным Собранием Свердловской 

области 9 июля 2013 года) 

- Государственная программа Свердловской области 

«Развитие системы образования в Свердловской 

области до 2020 года»  (постановление            

Правительства Свердловской области от 21.10.2013 

№     1262-   ПП) 
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 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. По итогам 2019 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В 

следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

 
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13«Санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

Детский сад посещают 96 воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 6 групп общеразвивающей направленности.  

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия; 

 карты развития 
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Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества 

освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП Детского сада 

на октябрь 2019 года выглядят следующим образом: 

Результаты выполнения программы по образовательным областям 

 

 

 

 

Возрастная группа 

Уровень овладения необходимыми навыками и умениями 

по образовательным областям 

Физическое 

развитие 

Познавательное 

развитие 

Речевое 

развитие 

Социально- 

коммуникат  

Художественно 

– эстетическое      

Д БД НД Д БД НД Д БД НД Д БД НД Д БД НД 

2 группа раннего 

возраста 

2 11 1 - 9 5 - 9 5 4 10 - - 
9 5 

Младшая группа - 11 -    2 6 3 4    3 4 6 5 - - 10 1 

Средняя группа - 13 4 5 11 1 2 14    1 7 10 - 2 14 1 

Старшая группа 9 3 2 1 9 4 - 9 5 3 11 - - 9 5 

Подготовительная 18 - - 1 14 3 8 9 1 13 5 - 1 14 3 

Итог результат (%) 39 51,5 9,5 12 66 22 19 59 22 45 55 - 4 76 20 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с достаточным и 

близко достаточным уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного 

года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

 

В декабре 2019 года педагоги проводили обследование  уровня готовности детей к 

обучению в школе по разделу обучение грамоте, воспитанников подготовительной группы в 

количестве 16 детей. За основу взята методика Л.Ю. Бондаревой. 

 

Воспитательная работа 

 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2019 году проводился анализ состава 

семей воспитанников на (96 детей). 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 77 80% 

Неполная с матерью 18 19% 
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Неполная с отцом - - 

Оформлено опекунство 1 1% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 16 17% 

Два ребенка 44 46% 

Три ребенка и более 35 37% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 27.05.2014 г. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2019 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. Дети 

успешно осваивают образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В ноябре 2019 г. проводилась независимая оценка качества условий осуществления 

образовательной деятельности. Общее количество опрошенных составляет - 192 чел. – 

родителей/ законных представителей получателей услуг. 

 
В ходе проведенной независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности были получены следующие результаты: 

 Интегральное значение в части показателей, характеризующих критерий «Открытость 
и доступность информации об образовательной организации», составляет 99,6балла; 

 Интегральное значение в части показателей, характеризующих критерий 

«Комфортность условий предоставления услуг», составляет 89,5 балла; 

 Интегральное значение в части показателей, характеризующих критерий 
«Доступность услуг для инвалидов», составляет 67,3 балла; 

 Интегральное значение в части показателей, характеризующих критерий 
«Доброжелательность, вежливость работников организации», составляет 99,6 балла; 

 Интегральное значение в части показателей, характеризующих критерий 

«Удовлетворенность условиями оказания услуг», составляет 99,3 балла. 

Показатель оценки качества по образовательной организации составляет 91,06 балла. 

В целом по образовательной организации удовлетворенность получателей образовательных 

услуг качеством условий осуществления образовательной деятельности соответствует 

оценке «ОТЛИЧНО». 
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Основные недостатки образовательной организации, указанные получателями услуг
1
: 

Замечания и предложения были высказаны 16,7% получателей услуг 

 оснащение и зонирование детских площадок для прогулок - 44% 

 график работы - 3% 

 благоустройство прилегающей территории - 9% 

 оснащение - 6% 

 мебель (ремонт, замена, недостаток) - 3% 

 наличие парковки - 25% 

 нет спален - 6% 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 
Детский  сад   полностью   укомплектован  кадрами.  Коллектив  ДОУ составляет 33 

человека:  

 заведующий 

 13  педагогов (старший воспитатель, 10 воспитателей,  инструктор по физической 

культуре, музыкальный руководитель) 

 19 - обслуживающий персонал 

По возрасту состав работников выглядит следующим образом: 

 

от 20 до 30 лет 3 

от 30 до 40 лет 10 

от 40 до 50 14 

от 50 до 55 2 

от 55 до 60 лет 4 

 33 сотрудников 

 

ДОУ полностью укомплектовано педагогическими кадрами  

 
 Возрастная характеристика педагогических кадров 

 
 

2018г. 2019г. 

13 педагогов 13 педагогов 

20-29  

лет 

30-54  

лет 

55 лет 

и старше 

20-29 лет 30-54 

лет 

55 лет 

и старше 

4 6 3 2 8 3 

31% 46% 23% 15% 62% 23% 

                                                 
1
 Доли рассчитаны от общего числа замечаний, высказанных в отношении данной организации 
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 В ДОУ работают педагоги, в основном в возрасте от 30 до 54 лет. 

 

 

 

Педагогический стаж 

 

2017 -2018г.г. 2018-2019гг 

0-10 

лет 

10-20 

лет 

Свыше 20 

лет 

0-10 

лет 

10-20 

лет 

Свыше 20 лет 

8 1 4 8 0 5 

54% 8% 38% 61,5% 0% 38,5% 

 

 
 

В ДОУ большая часть педагоги со стажем до 10 лет, из них  23% молодые  
специалисты. 

Образование педагогического персонала 

 

 

 

 

 

 

 

 

0

1

2

3

4

5

6

7

8

2018г. 2019 г.

4

2

6

8

3 3

20-290лет 30-54 лет 55 лет и старше

0

1

2

3

4

5

6

7

8

2018г. 2019 г.

8 8

1

0

4

5

0-10 лет 10-20 лет более 20

2018г.г. 2019г.г. 

13 педагогов 13 педагогов 

Педаг-е высшее Педаг-е 

ср- спец. 

другое Педаг-е 

высшее 

Педаг-е 

ср- спец. 

другое 

5 7 1 5 6 2 

39% 54% 7% 39% 46% 15% 
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В ДОУ 85%  педагогов имеют педагогическое образование, 15% педагогов  имеют не 

педагогическое образование, но прошли курсы профессиональной переподготовки  по 

направлению "Воспитатель дошкольной образовательной организации" не менее 250 часов.  

Квалификация педагогов 

 

2018г. 2019г. 

Высшая Первая СЗД Б/К Высшая Первая СЗД Б/К 

3 5 2 3 3 6 2 2 

15% 54% 8% 23% 23% 46% 15,5% 15,5% 

 

 

 В 

коллективе ДОУ созданы условия для повышения квалификации, профессионального роста 

всех сотрудников. Педагоги ДОУ своевременно и регулярно проходят курсы повышения 

квалификации. 

 

 

 

 

 

 

0

1

2

3

4

5

6

7

2018г. 2019 г.

5 5

7

6

1

2

Высшее Средне-спец. Другое

0

1

2

3

4

5

6

2018 г. 2019 г.

3 3

5

6

2 2

3

2

Высшая Первая СЗД Б/К
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Результат  повышения квалификации педагогических и руководящих кадров 

 

Курсы повышения квалификации, семинары, аттестация педагогов. 

Название 

(тема) 

 

Место 

проведения 

(организатор) 

 

Срок 

(дата) 

проведен

ия 

Участники  

и их количество 

Итог  

(результат) 

Нормативное и 

организационно-

техническое обеспечение 

защиты персональных 

данных в 

образовательной 

организации, обучение с 

использованием ДОТ 

ГАОУ ДПО СО 

«ИРО» 

Г. Екатеринбург 

Сентябрь 

2019г. 

Бондаренко 

А.Ю. 

Цепелева И.Ю. 

Бурилова Н.В. 

Удостоверени

е 

16 часов  

(дистанционн

о) 

Нормативно - правовые 

и организационно- 

содержательные аспекты 

деятельности 

специалистов, 

привлекаемых к 

осуществлению 

всестороннего анализа 

результатов 

профессиональной 

деятельности пед. 

работников, 

аттестующихся в целях 

установления 

квалификационных 

ГБОУ СО  

«Северный 

педагогический 

колледж» 

Сентябрь 

2019 г. 

Цепелева И.Ю. 

Кузнецова О.А. 

Чалкова Н.В. 

Удостоверени

е 

16 часов  

(Очное) 

Курсы повышения 

квалификации 

«Современные аспекты 

управления дошкольной 

образовательной 

организацией» 

ГБОУ СО  

«Северный 

педагогический 

колледж» 

Сентябрь 

 2019 г. 

Бондаренко 

А.Ю. 

Удостоверени

е 

24 часа  

(Очное) 

Аттестация МБДОУ НГО 

«Детский сад № 

16 «Светлячок» 

Сентябрь 

2019 г. 

Бурилова Н.В. 1 категория 

 

Курсы повышения 

квалификации 

«Современные 

педагогические 

технологии в 

деятельности педагога 

дошкольного 

образования в 

соответствии с ФГОС 

ДО» 

ГБОУ СО  

«Северный 

педагогический 

колледж» 

Декабрь 

 2019 г. 

Цепелева И.Ю. 

Сапожникова 

И.В. 

Удостоверени

е 

24 часа  

(Очное) 
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Семинар 

муниципальный 

«Современные подходы 

в образовательной 

деятельности ДОО и 

технологии их 

реализации» 

МБДОУ НГО 

«Детский сад № 

16 «Светлячок» 

Декабрь  

2019 г. 

Цепелева И.Ю. 

Сапожникова И.В. 

Мохова О.Ю. 

Кузнецова О.А. 

Чалкова Н.В. 

Бастинович Е.А. 

Благодарность 

УО 

 

 Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам. 

Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов. 

 Педагоги ДОУ постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 

методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

организаций. Педагогический коллектив зарекомендовал себя как инициативный, творческий 

коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и 

развить его способности. 
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Уровень своих достижений и достижений воспитанников педагоги доказывают, 

 участвуя в методических и творческих мероприятиях разного уровня. 

 

Название 

(тема) 
Уровень  

 

Место проведения 

(организатор) 

Срок (дата) 

проведения 

Участники  

и их количество 

Итог  

(результат) 

Конкурс-фестиваль детских театральных 

коллективов  

«Театральные ступеньки» 

муниципальн

ый 
МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

2019 г. Бурдина Т.В. 

Сказка «Смоляной 

бочок» 

2 место 

Конкурс 

 «Педагог ДОУ – 2018 – 2019г.г.» 

Муницип-й УО 2019 г. Кузнецова О.А. участие 

Экологическая кейс-игра для детей 

дошкольного возраста GREEN 

TEAM областной фестиваль 

«Юные интеллектуалы Среднего 

Урала» 

Окружной  ГАНОУ СО «Дворец 
молодежи» 

2019 г. Кузнецова О.А. 

Мохова О.Ю. 

Бурдина Т.В. 

3 место 

Конкурс «Полицейский Дядя стёпа» Муницип-й ГИБДД НГО 2019 г.  Муланурова Е.В. 

Бурилова Н.В. 

Бастинович Е.В. 

Участие 

Соревнования среди бюджетных 

организаций по лыжным гонкам 

закрытие зимнего сезона «Кубок Лобвы» 

Муницип-й Управление Лобвинской 

территории 

2019 г. Зигирова Е.П. 

Бурилова Н.В. 

Муланурова Е.В. 

Доронина А.В. 

1 место 

2 место 

3 место 

2 место 

Муниципальный конкурс поделок 

«Пасхальная радость» 

Муницип-й МКОУ ДОД НГО «ДДТ» 2019г. Бастинович Е.А. 

Кузнецова О.А. 

Победитель 

Участие 

Конкурс чтецов  

«Детства счастливая страна» 

Муницип-й МКОУ ДОД НГО «ДДТ» 

«Радуга» 

2019 г. Рук. Кузнецова О.А. 

 

Мохова О.Ю. 

Участие (2 ребёнка) 

2 место Быстрецкая М. 

Участие 

Конкурс исследовательских работ 

 «Я - исследователь» 

Муницип-й 

 

МБДОУ НГО «Детский 

сад № 16 «Светлячок» 

Март 2019 г. Кузнецова О.А. 

(Быстрецкая Маша 

Участие 
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 (Бородач Анна) 

Конкурс детских исследовательских 

работ и творческих проектов проектов 

«Живая вода» 

Муницип-й МКОУ ДОД НГО «ДДТ» 

«Радуга» 

2019 г. Мохова О.Ю. 

Кузнецова О.А. 

Участие 

Фестиваль -конкурс детского творчества 

"Победный май", посвящённый 74 

годовщине Великой Отечественной 

войны среди детей старшего 

дошкольного возраста посёлка Лобва. 

Муницип -й 
МБДОУ НГО «Детский 

сад № 15 «Берёзка» 
Май 2019 г. 

Кузнецова О.А. 

2 детей участие 

Бурдигна Т.В. 

Подгот.группа 

(Вокал ) 

(Хореография) 

Бородач А. 1 место  

 

3 место 

2 место 

«Конкурс открыток, посвящённый 9 мая 

«Спасибо за Победу!» 

Муницип-й МКОУ ДОД НГО 

«ДЮЦПВ» 

Май 2019г. Педагоги групп 

(Портфолио) 
участие 

Районный туристический слёт  

«Юные туристята» среди воспитанников 

дошкольных организаций НГО 

 УО НГО  

МКУ НГО 

«Информационно -

методический центр» 

Сентябрь 

2019 г. 

Бурилова Н.В. 

(8 детей) 

портфолио 

Грамота 

 Конкурс - акция  «Ветеран» среди 

образовательных учреждений  

Муницип-й МКОУ ДОД НГО 

«ДДТ» 

Сентябрь 

2019г. 

Бурдина Т.В. 

Мохова О.Ю. 

Кузнецова О.А. 

Муланурова Е.В. 

Цепелева И.Ю. 

2 место 

«Весёлые старты» среди сборных команд 

образовательных организаций НГО, 

посвященные Дню дошкольного 

работника и Дню Учителя 

 МБУ НГО «Центр 

развития физической 

культуры и спорта 

Октябрь 

2019 г. 

Бурилова Н.В. 

Доронина А.В. 

Кузнецова О.А. 

Сапожникова И.В. 

 

Грамота 

Муниципальный конкурс на лучшую 

реализацию областного проекта 

«Родники» 

Муницип-й МКОУ НГО «ДДТ» С 1.04 - 30.09. 

2019 г. 

Мохова О.Ю. 

Кузнецова О.А. 

 

1 место 

Муниципальном конкурсе чтецов среди 

дошкольников  

«Детства счастливая страна» 

Районный МКОУ НГО «ДДТ» 21.11.2019 г. Постников Влад 

Антонова Таисия 

Концевой Иван 

2 место 

3 место  

участие 
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Фестиваль-конкурс детского творчества, 

детей дошкольного и младшего 

школьного возраста «Мы- дети солнца!» 

Муницип-й 

ЛЦКиС 2019 г. 

Муз. руководитель 

Т.В. Бурдина 

 

участие 

Муниципальный конкурс поделок 

«Рождественское чудо» 

Муницип-й УО Декабрь 

2019г. 

 3 место 

Экологическая кейс-игра для детей 

школьного возраста GreenTeam 

Муниципа 

льный 

МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Февраль 

- Апрель 

2019 г. 

Мохова О.Ю. 

Сапожникова И.В. 

Бурдина Т.В. 

 

Муниципальный конкурс макетов, 

моделей военной техники 

«На страже Родины» 

 МКОУ НГО «ДДТ 
«Радуга» 

Февраль 
2020 

Сапожникова И.В. 1 место 

Всероссийская гонка 

 «Лыжня России – 2019г.» 

 - ДОУ 16 

- стадион школа № 10 

2020г. Дети и родители 

21 семья 

Участие 

Муниципальный конкурс 

по моделированию, конструированию и 

робототехнике среди детей дошкольного 

возраста«Мой первый робот» 

 МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Февраль 2020  Концевой Иван 

(Сапожникова И.В.) 

Морозов Данил 

(Бурдина Т.В.) 

Участие 

 

3 место 

Заочный муниципальный конкурс 

детских исследовательских работ и 

творческих проектов «Живая вода»  

 МКОУ НГО «ДДТ 

«Радуга» 

Февраль 2020 Сапожникова И.В.  

Конкурс исследовательских работ 

 «Я - исследователь» 

Муницип-й 

 

МБДОУ НГО «Детский 

сад № 16 «Светлячок» 

Март 2020 г. Концевой Иван 

Руководитель  

Мохова О.Ю. 

1 место  

Районные методические объединения  

РМО воспитателей групп раннего возраста  ДОУ № 16 

Апрель 2019  

Сыскова Р.И. физкультурный досуг «В гости к 

солнышку» 

«Развитие игровой деятельности (театрализованные игры)»  ДОУ № 16 

Февраль 2019  

Чалкова Н.В. видео обзор реализации данной темы 

Показ сказки «Репка» 

Бастинович Е.А. Мастер - класс «Игрушки для театра»  

РМО воспитателей групп старшего дошкольного возраста ДОУ №16 Цепелева И.Ю. дискуссия «Патриотическое 
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«Инновационные формы работы по реализации нравственно – 

патриотического воспитания детей старшего дошкольного возраста» 
Апрель 2019 воспитание»  

Мохова О.Ю., Кузнецова О.А. показ обучающего 

развлечения «Космическое приключение» 

Кузнецова О.А. Сообщение ВЕБ КВЕСТ технология в 

работе с детьми ДОУ 

Мохова О.Ю. Сообщение QR код в работе с детьми 

старшего дошкольного возраста  

РМО музыкальных руководителей 

 «Реализация современных педагогических технологий на музыкальных 

занятиях в ДОУ» 

«Организация театрализованной деятельности в процессе музыкального 

развития и воспитания детей дошкольного возраста» 

ДОУ № 6 

Январь 2019 

 

ДОУ № 17  

 

Доклад  с презентацией – Бурдина Т.В. 

 

Доклад  с презентацией, мастер - класс – Бурдина Т.В. 

РМО инструкторов по физической культуре 

«Квест как инновационная технология физкультурно - спортивной 

направленности в ДОУ» 

ДОУ № 16 

Апрель 2019 

 

Доклад  с презентацией – Бурилова Н.В. 
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Результат работы базовой площадки  за 2019 г. 

      Детский сад являлся  муниципальной базовой площадкой Управления образованием 

Новолялинского ГО «Инновационный подход к созданию предметно – развивающей среды с 

использованием информационно – коммуникационных технологий в ДОУ» 

В рамках деятельности базовой площадки педагоги активно применяют в 

деятельности с детьми ИКТ. Проходят курсы повышения квалификации.  

 

№ Мероприятия Сроки 

проведения 

Участники Результат 

1 Консультация по использованию 

технологии - плоттерная резка 

и применение ее на практике Январь 

Все 

педагоги 

ДОУ 

Изготовление 

дидактического, 

раздаточного 

материала для обр. 

деятельности 

2 Знакомство педагогов с 

технологией создания клипа в 

программе Windows Movie 

Maker  

Февраль 

Все 

педагоги 

ДОУ 

Монтаж видео 

использования в 

работе с детьми и 

родителями  

3 Консультативный центр на сайте 

ДОУ 

"Роль ИКТ в образовании 

дошкольников"   

Рекомендации родителям в 

грамотном выборе и 

использовании ИКТ в 

домашних условиях. 

Март 

Для 

родителей 

воспитанн

иков ДОУ 

Повышение ИКТ - 

компетентности 

родителей  

4 QR -код современная технология 

в образовании Октябрь  

Мастер - 

класс для 

педагогов 

Повышение ИКТ - 

компетентности 

педагогов ДОУ 

5 Создание  ВЕВ - квеста для 

проведения интерактивных 

занятий 

Ноябрь 

Для 

педагогов 

ДОУ 

Разработка занятий  

6 Семинар муниципальный 

«Современные подходы в 

образовательной деятельности 

ДОО и технологии их 

реализации» 

Декабрь 

2019 г 

Для 

педагогов 

Новоляли

нского ГО 

Повышение ИКТ - 

компетентности 

педагогов района 

 

VI. Оценка материально-технической базы 
В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ оборудованы помещения: 

 
Сведения о наличии зданий и помещений для 

организации образовательной деятельности их 

назначение, площадь (кв.м) 

Детский сад, нежилое здание в кирпичном 

исполнении, общей площадью 6008м
2 

Этажность – 2 

Здание светлое, имеется центральное 

отопление, водоснабжение, канализация. 

Количество групповых, дополнительных 

административных и служебных помещений  

- групповые – 6 (спален нет) 

-музыкально – физкультурный зал 75,9 м
2 

-методический кабинет -2 
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-кабинет заведующего -1 

-медицинский кабинет -1 

-процедурный кабинет -1 

-пищеблок -1 

-прачечная – 1 

 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2019 году проведен косметический  ремонт групповых, произведен капитальный 

ремонт фасада и ограждения. Установлено видеонаблюдение, голосовая и тревожная 

сигнализация. Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Новолялинского 

городского округа 

«Детский сад № 16 «Светлячок» 

 

№ 

п/п 

Показатели Единица  

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1.  Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в том 

числе: 

96 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 96 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) нет 

1.1.3 В семейной дошкольной группе нет 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 

организации 

нет 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 26 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет 70 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 

ухода: 

96 человек /100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 96человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) нет 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания нет 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

нет 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

нет 
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1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

96 человек/100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 96 человек/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

25 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 13 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

6 человек/46% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля) 

5 человек/39% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

7 человек/54% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля) 

6 человек/46% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

11человек/85% 

1.8.1 Высшая 3 человек/ 23 % 

1.8.2 Первая 6 человек/46% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

13 человек100/% 

1.9.1 До 5 лет 4 человек /31% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человек /15/% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

2  человек/ 15% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2 человека /15% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

4 человека  31% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 

100% 
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стандартов  в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

13 / 96 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

4,8 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

76 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

 

 


